Oktatas, kutatas, gyogyitas: 250 éve

az egészseég szolgalatiaban

SEMMELWEIS EGYETEM

EGESZSEGUGYI KOZSZOLGALATI KAR
Mentalhigiéné Intézet

IDOSUGYI INTERAKTIV ELETUT-TANACSADO SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK
4. HIRLEVEL — 2021. aprilis 28-29.

TARTALOM:

Kedves Hallgatoink!

Mindenkit szeretettel kdszontiink az otodik
képzési alkalom eldtt.

A félév utolso jelenléti képzési napjain, aprilis
28-an és 29-én is online (Zoom alkalmazasban)
fogunk talilkozni a hirlevél mellékletében
szereplé Orarend szerint. Reméljiik, hogy a
kovetkezd félévben mar személyesen
talalkozhatunk!

- Informaéciok az aprilis 28-29-ei képzési napokrol

- Mellékletek:
1. Orarend — Zoom linkekkel
2. Hataridok, vizsgaidépontok
3. L félévi kovetelmények és szakirodalmak



INFORMACIOK

Szerda:

Az aprilis 28-ai, szerdai napot 8:00-kor kezdjiik egy csoportban, az Aktiv idésodés, mentalhigiéné és
munkaerépiac gyakorlati tantarggyal - folytatjuk a ,,Kiégés” témat, Dr. Asztalos Bernadett eldadasaval.

10:45-t6l a Tevékenységkisérés |. szeminariummal folytatjuk a napot a szokasos modon két csoportban,
majd ebédsziinet kovetkezik 13:15 — 14:15 kozott. Ezt kdvetden Az idésodés kihivasai és az élethosszig
tarté személyiségfejlédés c. studium keretében Dr. Trobert Anett Méria az idOskori életfeladatokrol tart
eldadast. 15:45-t61 a Projektmenedzsment alapjai c. tantarggyal zarjuk a napot, a szokasos modon ismét
két csoportban.

Csiitortok:

A csitortoki napot reggel 8:00-kor a Szakdolgozat targgyal kezdjiik, 10:30-tol az Idésbarat varos,
idésbarat telepiilés, majd a Technika, idésodés stidium kovetkezik. Ebédsziinet 13:00-14:00 ora kdzott
lesz, a félév utolso képzési napja 16:30-kor zarul.

Kérjiik, hogy a Kozleményekben jelzett elektronikus tananyagrészeket olvassatok el a csiitortoki kontaktorak
elott.

Szeretettel varunk Mindenkit!

Prof. Dr. Széman Dr. Trébert Anett Maria Dr. Asztalos Bernadett
Zsuzsa
egyetemi tanar, egyetemi adjunktus egyetemi adjunktus

szakcsoportvezetd



1. szamu melléklet

ORAREND 2021. APRILIS 28 - 29.

2021. aprilis 28. (szerda)

IDOPONT TANTARGY NEVE/OKTATOK ZOOM LINKEK

8:00 — Aktiv id6s6dés, mentalhigiéné és munkaerépiac 1.

10:30 Egyiitt a két csoport https://semmelweis.zoom.us/}/94462882608

10:45 - Tevékenységkisérés az idosekhez valo személyes és tarsadalmi viszony tiikrében I.

13:15 1. csoport: Dr. Trobert Anett — Dr. Jaki https://semmelweis.zoom.us/j/94406018584
Zsuzsanna
2. csoport: Dr. Asztalos Bernadett — Dr. https://semmelweis.zoom.us/j/96746429740
Ladonyi Zsuzsanna

13:15 - Ebédsziinet

14:15

14:15 - Az iddsodés kihivasai és az élethosszig tarté személyiségfejlodés

15:45 Egyiitt a két csoport https://semmelweis.zoom.us/j/92610453353
Oktato: Dr. Trobert Anett Méaria

16:00 - Projektmenedzsment alapjai I.

17:30 1. csoport: Dr. Trobert Anett — Dr. Jaki https://semmelweis.zoom.us/j/95355180334
Zsuzsanna
2. csoport: Dr. Asztalos Bernadett — Dr. https://semmelweis.zoom.us/j/91656812293
Ladonyi Zsuzsanna

2021. aprilis 29. (csiitortok)

kézoty)

IDOPONT TANTARGY NEVE/OKTATOK ZOOM LINKEK

8:00-10:15 | Szakdolgozat https://semmelweis.zoom.us/j/98937761499
Oktatok: Dr. Asztalos Bernadett — Dr. Trobert
Anett Maria

10:30- Idosbarat lakas

16:30 Idésbarat varos, idésbarat telepiilés

(kiszben https://semmelweis.zoom.us/j/94490611403

ebédsziinet | Technika, idosodés

13:00-

14:00 Oktat6: Prof. Dr. Széman Zsuzsa



https://semmelweis.zoom.us/j/94462882608
https://semmelweis.zoom.us/j/94406018584
https://semmelweis.zoom.us/j/96746429740
https://semmelweis.zoom.us/j/92610453353
https://semmelweis.zoom.us/j/95355180334
https://semmelweis.zoom.us/j/91656812293
https://semmelweis.zoom.us/j/98937761499
https://semmelweis.zoom.us/j/94490611403

2. szamu melléklet

Az Egyetem személyes vizsgaztatasra késziil, a vizsgakra valé jelentkezés a NEPTUN rendszeren
keresztiil torténik. Ne felejtsétek el, hogy minden vizsgakoteles targynal be kell jelentkezni egy
vizsgaddtumhoz. Minden vizsganapnal csak meghatarozott szdmban lehet jelentkezni. Az irasbeli
kollokviumoknal a beadasi hataridé majus 28., a Neptunban mindharom targynal ugyanaz a vizsganap
szerepel, mindharom targynal fel kell iratkozni erre a napra, azonban megjelenni nem kell (2021.06.07.).

A jelenléthez kotott vizsgak helyszine valtozhat, kérjiik, hogy a vizsgak el6tt minden esetben ellendrizzétek

Hataridok, vizsgaidopontok - tablazatos 6sszefoglalé

az informaciokat a NEPTUN-ban.

Hataridok,
Targykod Targynév Kovetelmény | Beadando Vizsgaidépontok
Vizsga — Nagyvarad
tér:
MIKOIIETO00 Kollokvium méjus 17., 19., 20., 26.
1 1M Demografia (szdbeli) -
MIKOIIETO0 Kollokvium  |irasbeli kollokvium, hataridé: 2021.05.28.
2 1M IdGsbarat lakas (irasbeli) beadando6 dolgozat
MIKOIIETOO |Idésbarat varos, Kollokvium | irasbeli kollokvium, hataridé: 2021.05.28.
3 1M id6sbarat telepiilés | (irasbeli) beadando6 dolgozat
MIKOIIETOO0 |Technika, id6s6dés, | Kollokvium | irasbeli kollokvium, hatéaridd: 2021.05.28.
4 1M gondozas 1. (irasbeli) beadando6 dolgozat
MIKOIIETO0 Gyakorlati hatéaridé: 2021.04.30.
5 1M Aktiv id6s6dés jegy esszé
MIKOIIETOO |Idéskori szocialis | Gyakorlati hatéaridé: 2021.04.30.
6 1M biztonsag jegy esszé
Aktiv 1d6sodés, hataridé: 2021.04.20.
MIKOIIETOO |mentalhigiéné és Gyakorlati beadand6 dolgozat
7 1M munkaerdpiac 1. jegy
Tevékenységkisérés hataridé: 2021.03.04.
az 1ddsekhez valo intézményleiras és
személyes ¢€s sajat tevékenység
MIKOIIETOO |tarsadalmi viszony | Gyakorlati leirasa
8 1M tilkrében 1. jegy
o Vizsga — Nagyvarad
Az 1d0sodés tér:
kihivasai és az majus 10., 12., 17., 19.,
MIKOIIETOQO |élethosszig tartd Kollokvium 27.
9 1M személyiségfejlodés | (szobeli) -
szakdolgozati el6terv | hataridd: 2021.05.16.
MIKOIIETO01 Gyakorlati ¢és tématerv
0 1M Szakdolgozat 1. jegy
MIKOIIETO1 |Projektmenedzsmen | Gyakorlati hatarid6: 2021.05.09.
1 1M tl. jegy beadando dolgozat




3. szamu melléklet

I. FELEVI KOVETELMENYEK ES SZAKIRODALMAK

1. Demografia

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:

Az e-kontakt 6rakon val6 részvétel, az elektronikus feladatok elvégzése, szébeli kollokvium egytdl 6tig
terjedo skalan valo értékelése.

Vizsgakovetelmények:
Szébeli kollokvium, tételhiizas a vizsgaiddszakban. Ertékelés: otfokozatl érdemjegy.

Tételsor:
1. Demogréfiai folyamatok a vilagon. A népesség alakulasa a vilag kiilonboz6 régidiban: Azsia

2. Demografiai folyamatok a vildgon. A népesség alakuldsa a vilag kiilonbozd régidiban: Dél-
Amerika

3. Demografiai folyamatok a vildgon. A népesség alakuldsa a vilag kiilonbozo régidiban: Nyugat-
Eurdpa

4. Demografiai folyamatok a vilagon. A népesség alakulasa a vilag kiillonbozd régidiban: Dél-Eurdpa

5. Demografiai folyamatok a viligon. A népesség alakulasa a vilag kiilonb6z6 régidiban: Eszak-
Europa

6. Demografiai folyamatok a vilagon. A népesség alakulasa a vilag kiilonb6z6 régidiban: Kelet-
Eurdpa

7. Demografiai folyamatok a vilagon: A 60 és 80 éven feliiliek varhato aranya 2050-ben.

8. Demografiai folyamatok a viladgon: Urbanizacio.

9. Demografia folyamatok az Europai Unidban és Magyarorszagon: A varhato és az egészségben
varhat6 élettartamok kozti kiilonbség. A 65 éves korban varhato élettartam €s az egészségben
varhato élettartam. Régiok €s nemek szerinti eltérések.

10. Demografiai folyamatok Magyarorszagon 2060-ig.

11. A demencia, mint a vilag egyik jovobeli kihivasa: Trendek a vilagon

12. A demencia, mint a vilag egyik jovobeli kihivasa: A demencidval megjelend tarsadalmi és egyéni

szintli problémak.

Kotelezo irodalom:
o Népességszerkezet €s a népesség eloregedése. Eurostat adatai alapjan.
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Population_structure _and_ageing/hu



https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3262
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3263
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3263
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3264
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3264
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3265
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3266
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3266
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3267
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3267
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26648&chapterid=3257
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26658&chapterid=3269
https://itc.semmelweis.hu/moodle/mod/book/view.php?id=26658&chapterid=3269
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Population_structure_and_ageing/hu
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Population_structure_and_ageing/hu

o FEltartottsagi rata, oregedési index januar 1. (2003-2018). KSH adatai alapjan.
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_1_2.html

Ajanlott irodalom:
e The 2018 Ageing Report, Underlying Assumptions and Projection Methodologies, Institutional
Paper 065, November 17, European Comission,
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-finance/ip065_en.pdf

2. Idosbarat lakas

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az e-kontakt 6rakon valo részvétel, az elektronikus feladatok elvégzése, irasbeli kollokvium egytdl otig
terjedd skalan valo értékelése.

Vizsgakovetelmények:
Irasbeli kollokvium, egy téma komplex kidolgozasa a vizsgaiddszakban. Ertékelés: otfokozatl
érdemjeqgy.

Kotelezo irodalom:

e Széman Zsuzsa, Potyondi Péter (2006): Iddsek otthon. Megszokott kornyezetben nagyobb
biztonsagban. Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Magyar Tudomanyos Akadémia
Szociologia Kutatointézete, Budapest. http://mek.oszk.hu/14400/14408/14408.pdf

e http://www.innovage-project.eu/

Ajanlott irodalom:

e Iwarsson, Susanne & Slaug, Bjorn. The Housing Enabler Screening Tool,
http://www.enabler.nu/Screeningtool.pdf

e Iwarsson, Susanne & Slaug, Bjorn (2001). The Housing Enabler. An instrument for assessing and
analysing accessibility problems in Housing. Navlinge and Staffanstorp, Sweden: Veten & Skapen
HB & Slaug Data Management.

e ENABLE-AGE (2002-2004): Enabling Autonomy, Participation, and Well-Being in Old Age: The
Home Environment as a Determinant for Healthy Ageing project. https://www.psychologie.uni-
heidelberg.de/ae/apa/research/enable.html

e HELPS Project, (2011-2014): Housing and Home-care for the Elderly and vulnerable people and
Local Partnership Strategies in Central Europe. https://www.soc.cas.cz/en/project/helps-housing-
and-home-care-elderly-and-vulnerable-people-and-local-partnership-strategies

e Home Sweet Home project/ Health Monitoring and Social Integration Environment for Supporting
Wide Extension of independent life at Home. https://cordis.europa.eu/project/rcn/191712 en.html

¢ HOME SWEET HOME, Health monitoring and Social integration environMEnt for Supporting
WIdE ExTension of independent Ilife at HOME (2009). Project ID: 250449.
https://cordis.europa.eu/project/rcn/191712_en.html

e Kaath, G. (2008): Trends in Housing for Older People- Conference Report. HOPE Conference 8th,
May 2008, Copenhagen.
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf

e Kaibhler, M. (2008): Trends in Housing for Older People- Conference Report. HOPE Conference 8th,
Copenhagen, May 2008.
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf

e Lopes, M.J. — Escoval, A— Pereira, D.G. — Pereira, CS.— Carvalho, C — Fonseca, C. (2013):
Evaluation of elderly persons' functionality and care needs. Rev. Latino-Am. Enfermagem Vol.21



http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_1_2.html
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-finance/ip065_en.pdf
http://mek.oszk.hu/14400/14408/14408.pdf
http://www.innovage-project.eu/
http://www.enabler.nu/Screeningtool.pdf
https://www.psychologie.uni-heidelberg.de/ae/apa/research/enable.html
https://www.psychologie.uni-heidelberg.de/ae/apa/research/enable.html
https://www.soc.cas.cz/en/project/helps-housing-and-home-care-elderly-and-vulnerable-people-and-local-partnership-strategies
https://www.soc.cas.cz/en/project/helps-housing-and-home-care-elderly-and-vulnerable-people-and-local-partnership-strategies
https://cordis.europa.eu/project/rcn/191712_en.html
https://cordis.europa.eu/project/rcn/191712_en.html
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf

no. Spe Ribeirdo Preto  Jan./Feb.2013.  http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0104-
11692013000700008&script=sci_arttext#ntl

e Mollenkopf, H. — Kloé, U. — Olbermann, E. -Klumpp, G. (2010): The Potential of ICT in Supporting
Domiciliary Care in Germany. Luxembourg, Publications Office of the European Union.
A pdf az alabbi linkeken elérhetd/letolthet6:
https://core.ac.uk/download/pdf/38620067.pdf

vagy
https://ec.europa.eu/ijrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/potential-ict-

supporting-domiciliary-care-germany

Vagy
https://www.researchgate.net/publication/256461565 The Potential of ICT in supporting Domi

ciliary_Care_in_Germany

e Stula, Sabrina (2012). Wohnen im Alter in Europa- aktuelle Entwicklungen und Herausforderungen.
Arbeitspapier Nr. 7 der Beobachtungsstelle fiir gesellschaftspolitische Entwicklungen in Europa.
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Deutscher Verein fiir 6ffentliche und
private Fiirsorge e.V. :Berlin.
https://www.beobachtungsstelle-
gesellschaftspolitik.de/uploads/tx_aebgppublications/AP_7 DE.pdf

e Walleczek, S. (2008): Trends in Housing for Older People - Conference Report. HOPE Conference
8th, Copenhagen, May 2008,
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf

3. Idésbarat varos, idésbarat telepiilés

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az elektronikus tananyag feladatainak elvégzése, irasbeli kollokvium egytdl 6tig terjedd skalan valo
értekelése.

Vizsgakovetelmények:
Irasbeli kollokvium, egy téma komplex kidolgozasa a vizsgaidészakban.

Kotelezo irodalom:

Széman Zsuzsa (2016): Iddsbarat varosok, helyek, kozdsségek, Esély, Tarsadalom és szocialpolitikai
folyoirat, 27, (2), 93-114. http://www.esely.org/kiadvanyok/2016_2/2016-2_3-

1 Szeman_ldosbarat varosok.pdf

Ajanlott irodalom:

e Federal/Provincial/Territorial Ministers Responsible for Seniors. Age-Friendly Rural and Remote
Communities: A Guide. https://www.gov.mb.ca/seniors/afmb/docs/AFRRC _en.pdf

e Handler, Sophie (2015): A Research and Evaluation Framework for Age-friendly Cities. UK
Urban Ageing Consortium.
Manchaster. http://hummedia.manchester.ac.uk/institutes/micra/A%20Research%20and%20Evalu
ation%20Framework%20for%20Age-friendly%20Cities web%20version.pdf

e WHO (2007). Age-friendly Cities: A Guide.
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/43755/1/9789241547307 eng.pdf

e ARUP (2015). Shaping Ageing Cities 10 European case studies. https://www.ifa-fiv.org/wp-
content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities A4 web-1.pdf
Ha a fenti link esetleg nem miikodne, az alabbi linkeken is elérheto, letoltheto a
dokumentum:
https://ifa.ngo/publication/demographics/shaping-ageing-cities-10-european-case-studies/



http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0104-11692013000700008&script=sci_arttext#nt1
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0104-11692013000700008&script=sci_arttext#nt1
https://core.ac.uk/download/pdf/38620067.pdf
https://core.ac.uk/download/pdf/38620067.pdf
https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/potential-ict-supporting-domiciliary-care-germany
https://ec.europa.eu/jrc/en/publication/eur-scientific-and-technical-research-reports/potential-ict-supporting-domiciliary-care-germany
https://www.researchgate.net/publication/256461565_The_Potential_of_ICT_in_supporting_Domiciliary_Care_in_Germany
https://www.researchgate.net/publication/256461565_The_Potential_of_ICT_in_supporting_Domiciliary_Care_in_Germany
https://www.beobachtungsstelle-gesellschaftspolitik.de/uploads/tx_aebgppublications/AP_7_DE.pdf
https://www.beobachtungsstelle-gesellschaftspolitik.de/uploads/tx_aebgppublications/AP_7_DE.pdf
http://81.47.175.201/flagship/attachments/Housing_Older_People_trends.pdf
http://www.esely.org/kiadvanyok/2016_2/2016-2_3-1_Szeman_Idosbarat_varosok.pdf
http://www.esely.org/kiadvanyok/2016_2/2016-2_3-1_Szeman_Idosbarat_varosok.pdf
https://www.gov.mb.ca/seniors/afmb/docs/AFRRC_en.pdf
http://hummedia.manchester.ac.uk/institutes/micra/A%20Research%20and%20Evaluation%20Framework%20for%20Age-friendly%20Cities_web%20version.pdf
http://hummedia.manchester.ac.uk/institutes/micra/A%20Research%20and%20Evaluation%20Framework%20for%20Age-friendly%20Cities_web%20version.pdf
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/43755/1/9789241547307_eng.pdf
https://www.ifa-fiv.org/wp-content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities_A4_web-1.pdf
https://www.ifa-fiv.org/wp-content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities_A4_web-1.pdf
https://ifa.ngo/publication/demographics/shaping-ageing-cities-10-european-case-studies/

vagy
https://ifa.ngo/wp-content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities_A4_web-1.pdf

4. Technika, idésodés, gondozas 1.

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az elektronikus tananyag feladatainak elvégzése, valamint irasbeli dolgozat elkészitése. frasbeli
kollokvium egytdl 6tig terjedd skalan valo értékelése.

Vizsgakovetelmények:
irasbeli kollokvium, egy téma komplex kidolgozasa a vizsgaiddszakban. Ertékelés: otfokozatl
érdemjegy.

Kotelezo irodalom:
Széman, Zs. (2015). A tart6s idosgondozas alternativai: technika, kornyezet
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015 1/2015-1 2-1 szeman tartos idosgondozas.pdf

Ajanlott irodalom:

e Széman Zsuzsa (2013): Uj utak az idésgondozasban. Infokommunikéaciés tanitas fiatal
onkéntesekkel. Kultira és Kozosség IV. évfolyan III. szam, 37-43. https://docplayer.hu/1886724-
Szeman-zsuzsa-uj-utak-az-idosgondozasban.html

e Széman, Zsuzsa (2014). A new pattern in long term care in Hungary: Skype and youth
volunteers. ANTHROPOLOGICAL NOTEBOOKS. pp. 105-117.

A dokumentum elérheté az alabbi linkeken, illetve letoltheto:
https://www.dlib.si/stream/URN:NBN:ST:doc-R920RKA3/a3064ac5-6e17-4c23-a742-
5204bb49782a/PDF

vagy
https://www.researchgate.net/publication/263343528 A_new_pattern_in_long_term_care_in_Hun

gary Skype and vyouth volunteers

5. Aktiv idosodés

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az e-kontakt 6rakon valo részvétel és az Onellendrzd teszt eredményes elvégzése. Beadando dolgozat egytdl
otig terjedd skalan valo értékelése.

Beadandé: esszédolgozat az aktiv id6sodés egy témakorében. Ertékelés: otfokozatl érdemjegy.

Hatarido: 2021. aprilis 30.

Beadas formaja: A dolgozatot a tantargy Moodle feliiletén sziikséges beadni.

(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltélteni a Moodle
feliiletére.)

Részletes leiras:

A hallgatonak egy elemzé dolgozatot kell elkészitenie, melyben egy aktiv id6sddéssel kapcsolatos
szakpolitikai intézkedést, vagy szakmai programot kell bemutatnia, elemeznie €s ezt feltltenie a tantargy
Moodle feliiletére.


https://ifa.ngo/wp-content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities_A4_web-1.pdf
https://ifa.ngo/wp-content/uploads/2015/09/Shaping-Ageing-Cities_A4_web-1.pdf
http://www.esely.org/kiadvanyok/2015_1/2015-1_2-1_szeman_tartos_idosgondozas.pdf
https://docplayer.hu/1886724-Szeman-zsuzsa-uj-utak-az-idosgondozasban.html
https://docplayer.hu/1886724-Szeman-zsuzsa-uj-utak-az-idosgondozasban.html
https://www.dlib.si/stream/URN:NBN:SI:doc-R92ORKA3/a3064ac5-6e17-4c23-a742-5204bb49782a/PDF
https://www.dlib.si/stream/URN:NBN:SI:doc-R92ORKA3/a3064ac5-6e17-4c23-a742-5204bb49782a/PDF
https://www.researchgate.net/publication/263343528_A_new_pattern_in_long_term_care_in_Hungary_Skype_and_youth_volunteers
https://www.researchgate.net/publication/263343528_A_new_pattern_in_long_term_care_in_Hungary_Skype_and_youth_volunteers

(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai

informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltélteni a Moodle
feliiletere.)

A dolgozat tartalmi elemei, fejezetei:

1. A szakpolitikai intézkedés, vagy program rovid leird bemutatasa (elézmények, a program célja,
bevezetésének modszere, eredményei)

2. A program célcsoportjanak bemutatasa (elsddleges, masodlagos célcsoportok)

3. A program kritikai elemzése (Hogyan illeszkedik a program az aktiv idésodés szakpolitikai
céljaihoz? Kedvezményezettek és kirekedok? A program bedgyazottsaga a helyi tarsadalomba. A
célcsoport részvétele a tervezésben, végrehajtasban. Célcsoport specifikussag? Egyéb
szakmapolitikai szempontok: pl. tarsadalmi egyenldtlenségek figyelembe vétele, tarsadalmi
hasznossag, generaciok kapcsolata, stb.)

4. Sajat tapasztalatok, javaslatok.

5. A feldolgozast segit6 forrasok (ha a kiszemelt programnak van weboldala, kérem azt is hivatkozza).

Formai kovetelmények:

A dolgozatot 12-es betiimérettel és 1,5-0s sortavolsaggal kell elkésziteni. Terjedelme érje el az 5, de ne
haladja meg a 15 oldalt.

A dolgozat elkészitésével, témavalasztassal kapcsolatban felmeriil6 kérdése esetén készséggel all Dr. Patyan
Laszl6  oktatd6 ~a  hallgatok  rendelkezésére a  képzésben megadott e-mail cimen:
patyan.laszlo0725@gmail.com

Kotelez6 irodalom:

o Az Aktiv id0s6dés témakor elektronikus tananyaga

e Alan Walker: Az aktiv 1d0sodés stratégidja — letdlthetd dokumentumot 1d. a Moodle tantargyi
feliileten

e Udvari Andrea (2013): Tevékeny élet iddskorban is I - II. Kapocs szocidlpolitikai folyoirat 12. évf.
2-3.sz.
http://www.ncsszi.hu/download.php?file_id=951

e Jaszberényi Jozsef: Geroedukacio. Magyar Gerontologia 16, 39-93.

e Széman Zsuzsa (2012): SKYPE az idésgondozasban. Egy intervencids kutatas tapasztalatai. Esély
2.5z. 38-53.

Ajanlott irodalom:

http://www.europarl.europa.eu/.../EPRS-AaG-542142-Open-Method-of-Coordination
https://statswiki.unece.org/display/AAl/Active+Ageing+Index+Home
http://www.oecd.org/employment/ageingandemploymentpolicies.htm
https://www.euronews.com/2017/11/24/view-europe-s-employment-policies-are-not-working
http://ec.europa.eu/archives/ey2012/
https://www.kofe.hu/szakmai-tevekenyseq/futo-programok/hegyvidek60/76-szolidaris-
szomszedsag-a-hegyvideken

6. Idéskori szocialis biztonsag

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az e-kontakt 6rakon vald részvétel, az Onellendrzd tesztek eredményes teljesitése. Beadandd dolgozat
egytdl otig terjedod skalan valo értékelése.


mailto:patyan.laszlo0725@gmail.com
http://www.ncsszi.hu/download.php?file_id=951
http://www.europarl.europa.eu/.../EPRS-AaG-542142-Open-Method-of-Coordination
https://statswiki.unece.org/display/AAI/Active+Ageing+Index+Home
http://www.oecd.org/employment/ageingandemploymentpolicies.htm
https://www.euronews.com/2017/11/24/view-europe-s-employment-policies-are-not-working
http://ec.europa.eu/archives/ey2012/
https://www.kofe.hu/szakmai-tevekenyseg/futo-programok/hegyvidek60/76-szolidaris-szomszedsag-a-hegyvideken
https://www.kofe.hu/szakmai-tevekenyseg/futo-programok/hegyvidek60/76-szolidaris-szomszedsag-a-hegyvideken

Beadando: A hazai vagy europai nyugdijrendszer egy aspektusdnak elemzésérdl irt dolgozat.

Hataridé: 2021. aprilis 30.

Beadas formaja: A dolgozatot a tantargy Moodle feliiletén sziikséges beadni.

(Ha esetleg akadalyba iitkozne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltolteni a Moodle

feliiletére.)

Részletes leiras:
A félév kovetelménye egy dolgozat elkészitése és feltoltése a képzés Moodle feliiletére.

A dolgozat valaszthaté témakorei (eqy témakorboél egy témat kell valasztani):

1. Szakirodalmi ésszefoglalo és elemzo dolgozat

- A nyugdijrendszer kihivésai: kimaradok, lemorzsolodok.

- A nyugdijrendszer kihivésai: fenntarthatdsag €s biztonsag.

- A nyugdijrendszer kihivésai: nyugdijminimum szocialis hatésai

2. Gyakorlati dolgozat
- Esetbemutatés és elemzés: alacsony nyugdijbol €16k helyzete, megélhetési stratégiai
(A szerz6 egy konkrét eset bemutatdsan keresztiil szemlélteti milyen nehézségekkel, kihivasokkal kell

szembenéznilik az alacsony nyugdijbol él6knek.)

A dolgozat tartalmi elemei, fejezetei:
- Az eset bemutatasa (€letut rovid ismertetése — az anonimitast betartval)
- A nyugdij/jogosultsdg szempontjabol meghataroz6 tényezdk kiemelése (korabbi munkahely(ek),
jovedelem, jarulékfizetés jellemzdi, stb.)
- Sziikségletek és er6forrasok (megélhetés, koltségek, stratégidk, tamogato6 rendszer, stb.)
- A szerzd 0sszegz0 tapasztalatai.

Formai kovetelmények:
A dolgozatot 12-es betiimérettel és 1,5-0s sortavolsaggal kell elkésziteni. Terjedelme érje el az 5, de ne

haladja meg a 15 oldalt.
A dolgozat elkészitésével, témavalasztassal kapcsolatban felmeriild kérdése esetén készséggel all Dr. Patyan
Laszl6  oktat6 ~a  hallgatok  rendelkezésére a  képzésben megadott e-mail cimen:

patyan.laszlo0725@gmail.com

Kotelez6 irodalom:
e Mozer Péter (2014): Vakrepiilésben. Pénzbeli ellatasok és szocialis kozszolgaltatasok szerepe az
id6skori biztonsag megteremtésében. Esély, 1. sz. 94 - 112.
e John Miles (2007): Uj tarsadalmi szerzédés az idésekkel, Esély 6. sz. 3 - 45,
e Mitchell A. Orenstein (2017): Globalis nyugdijpolitika. Esély 6. sz. 26 - 44.

Ajanlott irodalom:
e Augusztinovics Maria (1999): Nyugdijrendszerek és reformok az &atmeneti gazdasagokban.
Kozgazdasagi Szemle, XLVI. évf. 657-672.
e Németh Gyorgy (2003): Essz¢ a nyugdijrendszerekrdl, nyugdijreformrol 1. Kiilgazdasag, 47. évf. 1.
sz. 51 -76.


mailto:patyan.laszlo0725@gmail.com

7. Aktiv idosodés, mentalhigiéné, munkaeropiac 1.

Két féléves tantargy. Célja a lelki egészség szerepének megismerése az aktiv iddsodésben. Az id6sodés
folyamatjellegének megismerése, a prevencios lehetdségek felismerése és a kapcsolddé fogalmak, mint a
kiégés, az ¢életkozepi krizis, a gondozasbdl fakadd kimeriilés, és az aktiv id6sdodés munkaerdpiaci
jelentdségének értelmezése.

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:
Az elektronikus tananyag feladatainak elvégzése, a kotelezd irodalom elolvasasa, beadandé dolgozat
megirasa. Az osztalyzat kialakitasanal egyarant szerepet jatszik az 6rai aktivitas és a feltételek teljesitése.

Beadando: személyes reflexio.

Hatarido: 2021. aprilis 20.

Beadas formaja: A beadandot a tantargy Moodle feliiletén sziikséges beadni.

(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltolteni a Moodle
feliiletére.)

Részletes leiras:

A dolgozat tartalma: személyes reflexio egy valasztott kotelez6 szakirodalomra (példaul: Aktiv id6s6dés,
kiégés, ¢letkdzepi krizis, stb.), és az drai munkara.

Terjedelem: maximum 1 gépelt oldal.

A 2., februari hirlevélben is szerepelt szakirodalmi lista a jelenlegi, I. félévre vonatkozik:
Kotelez6 irodalom:

e Az Aktiv id6sodés, mentalhigiéné és munkaerdpiac témakor elektronikus tananyaga

e Asztalos Bernadett — Trobert Anett Maria: Aktiv id6sodés és mentalhigiéné. In Embertars 2019/2,
95-102.

e Barabas Katalin (2013): Az id6skor kultarantropologiaja. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,|.
(szerk.) Az idéskortak egészségpszichologidja. Budapest: 27-44.

e Brettner Zsuzsanna — Mucsi Georgina (2013): A szocialis munka szerepe az idéskoruak fizikai,
szellemi és szocialis aktivitasanak megOrzésében In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,l. (szerk.) Az
idéskoruak egészségpszicholdgiaja. Budapest: 119-136.

o Kerekes Zsuzsanna — Kallai Janos (2013): Tarsas tamogatas, szocialis integracié, magany és
intimitas 1ddskorban. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,l. (szerk.) Az iddskortak
egészségpszichologiaja. Budapest: 303-336.

e Onody Sarolta: Kiégési tiinetek (burnout szindroma) keletkezése és megoldasi lehetdségei, Uj
Pedagodgiai Szemle, 2001. majus, 51. évf. 5. szam https://epa.oszk.hu/00000/00035/00049/2001-05-
ta-Onody-Kiegesi.html

e Széman Zsuzsa (2013): Az idéskortakkal kapcsolatos attitidok, elditéletek, nemzetkozi és hazai
vizsgalatok tapasztalata alapjan. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,l. (szerk.) Az idéskortiak
egészségpszichologiaja. Budapest: 85-103.

e Fekete Sandor (2010): Segitd foglalkozasok kockazatai — helfer-szindroma és burnout-jelenség. In
Dr. Pilling Janos (szerk.) A halal, a haldoklas és a gyasz kultGrantropologidja €s pszicholdgiaja
(szoveggyljtemény). Budapest: 189-202.

Ajanlott irodalom:
e Mekis D. Janos (2013): Az iddskor az irodalomban és a miivészetekben. In Kallai, J. — Kaszas, B. —
Tiringer,l. (szerk.) Az idOskoruak egészségpszicholdgiaja. Budapest: 45-62.
e Bergner, Thomas M.H.: Burnout. A kiégés megel6zése 12 Iépésben. Z-Press Kiado, Miskolc, 2012.


https://epa.oszk.hu/00000/00035/00049/2001-05-ta-Onody-Kiegesi.html
https://epa.oszk.hu/00000/00035/00049/2001-05-ta-Onody-Kiegesi.html

e Piczil Marta - Pikd, Bettina (2012): Az 4polds, mint hivatas. Magatartdstudomanyi elemzés. JATE
PRESS, Szeged.

o Hegediis Katalin, Risko A., Mészaros E.: A siilyos betegekkel foglalkozo egészségiigyi dolgozok
testi €s lelkiallapota. In Lege Artis Medicinae 14.¢évf., 2004:11, 786—793.

8. Tevékenységkisérés az idosekhez valo személyes és tarsadalmi viszony tiikrében 1.

Ez a tantargy két féléves. Célja az idoskor kihivasaihoz k6tédo problémak targyaldsa a sajat munkateriileten
¢s/vagy sajat tevékenységi korben, sok szemponti konzultalds, csoportszintli elemzés technikdival. Az
alkalmakon fejlesztjiik az idésekhez vald viszony témajaban felmeriild nehézségekre ("vakfoltok") és
sikerekre valé reflektalas készségét. Erzékenyité munkat folytatunk a hallgatok sajat mentalhigiénéjére
vonatkozoan. A stidium lehetdséget ad a képzésen tanult ismeretek integralasara, mindennapi gyakorlathoz
kapcsolasara.

A csoportalkalmak soran kiilon foglalkozunk minden hallgatdval. Megismerve az intézményt ahol dolgozik,
kozosen attekintjiikk sajat tevékenységeit és a munkdjdhoz kapcsolodd kihivasokat. A csoport segit
valaszokat, megoldasokat talalni a hallgaté altal megfogalmazott kérdésekre.

Az elso félév végén a félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak médja:
Az osztalyzat kialakitasanal egyarant szerepet jatszik az orai aktivitas és a feltételek teljesitése.

Kovetelmény: beadandé dolgozat megirasa, melynek tartalma egy intézményleiras (1), és sajat
tevékenység leiras (2). Utobbihoz egy 1 hetes ,,time table”-t, vagyis iddbeosztast is mellékeljetek. (Bévebb
leiras lasd lent.)

Hatarido: 2021. marcius 4.

Beadas formaja: A beadandot az Aktiv id6sodés, mentalhigiéné és munkaerdpiac 1. tantargy Moodle
feliiletén kialakitott Tevékenységkisérés témakornél sziikséges beadni.

(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltolteni a Moodle

feliiletére.)

Részletes leiras:
1. Intézményleiras
A kovetkezd szempontok figyelembevételével:

a) Az intézmény rovid bemutatasa (kiildetése, feladatai, jovoképe)
b) Az intézmény és a kdrnyezet viszonya, kapcsolatrendszere
Mindezeket csupan gondolatébreszto szempontoknak szanjuk, mindenki azt emelje ki az intézményleirdsban,

amit a sajat szempontjabol fontosnak tart!

Kérjiik, hogy ne az intézményetek SZMSZ-leirdsat hozzatok el, hanem egy személyes megjegyzéseitekkel
kisért bemutatast, megjelolve benne a sajat helyeteket, szerepeteket is.

Megitélésiink szerint elegendd annyi adat az intézményrdl, amennyit tudtok. Csak abban az esetben
biztatunk tovabbi adatszerzésre, amennyiben ez az a munkatokhoz vagy a bemutatdshoz nagyon hasznos
lenne, €s nem érint vezetdi érzékenységet. Nagy szervezet, példaul plébania, korhdz, iskola, idések otthona
esetében elsdsorban azt az egységet kell bemutatni, amelyikben a tevékenységet folytatjatok. A
bemutatasnal a leirt, beadott szovegben az intézmény ne legyen teljesen pontosan nevesitve, hogy a
titoktartas megtartdsa mellett tudjuk ezeket az irdsokat az intézetben archivalni. Ezt az intézet akkreditacioja
koveteli meg, de a bekiildott anyagokat csak a csoportvezetdk ismerhetik meg.



Amennyiben valaki nem intézményben dolgozik, hanem

- vallalkoz6: a vallalkozasat mutassa be,

- nyugdijas: sorolja fel réviden, milyen intézményekben dolgozott, mutassa be azt a szervezetet, amelyhez
tevékenysége jelenleg kapcsolodik,

- GYES/GYED-ben részesiil: mutassa be az intézményt, amelyhez kapcsolodik, irja le, hogy hol szeretné
folytatni a munkajat.

Terjedelem: max. 1 gépelt oldal.

2. Sajat tevékenység bemutatasa

A kovetkezd szempontok figyelembevételével:

(Ha valaki nem intézményi keretek kozott dolgozik, az alabbiakat értelmezze sajat helyzete szerint.)

e Bevezetés: Hogyan keriiltem kapcsolatba az intézménnyel? Milyen szakmai el6zményekkel érkeztem
meg?

e  Munkainformaciok: Milyen pozicioban vagyok? Mik a feladataim? Milyen hataskorrel €s jogokkal
rendelkezem?

o Szervezeti kultura: Milyen a 1égkor? Mennyire ismerik el a munkamat? Mennyire ismerem én el masok
munkdjat? Milyen nehézségeim vannak az intézménnyel, munkatdrsaimmal, feletteseimmel vald
kapcsolataimban? Kikre szamithatok a munkam soran?

o Idobeosztas: Ki vagy mi befolyasolja az idobeosztasomat? Egy hetem = napi tevékenységek bemutatasa
hétfotd] vasarnapig, felkeléstol lefekvésig, lehetdleg tablazatos formaban.

o  Orémék és nehézségek: Munkam mely részét szeretem, és mely része okoz nehézséget? Mi faraszt? Mi
ad kedvet, lendiiletet, energiat?

e Problémakezelés: Kivel és milyen gyakran osztom meg a munkaval kapcsolatos gondjaimat? Kitdl és
milyen szakmai segitséget kapok/kérek a munkdmhoz?

o Maganélet és munka kapcsolata: A kettd kapcsolata mennyire harmonikus? Mi teszek az egészségemért,
munkaképességemért, onmagamért? Mi a hobbim €s van-e ra iddm?

o Spiritualitas: Milyen értelmet taladlok a munkamban? Hogyan kapcsolddik ez a sajat €let-hivatasomhoz,
¢let-céljaimhoz?

o Kozvetlen kérnyezet visszajelzése: Otthoni €s munkakornyezetemben milyen mondatokat hallok
gyakran a mitkddésemmel kapcsolatban? Konkrétan: Mi az, amit a leggyakrabban hallok? Mi az, ami a
leginkabb f4)? Mi az, aminek nagyon oOriilok?

o Jovokép: Hogyan latom sajat életpalydmat, munkam alakulasat, szakmai fejlodésemet?

e Konkrét személyes kérdés/probléma megfogalmazasa

Rovid ismertetése — akar egy mondatban — annak a kérdésnek vagy problémanak, amelynek

megvizsgalasahoz a csoport segitségét kéred.

Terjedelem: 1-2 gépelt oldal.

Kotelezo irodalom: -

9. Az ido6sodés kihivasai és az élethosszig tarté személyiségfejlodés

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak médja:

Az orakon valo részvétel, az onalloan feldolgozandd elektronikus tananyag elsajatitasa, feladatainak
elvégzése, a kotelezd irodalom elolvasasa, szobeli kollokvium egytdl otig terjedd skéalan valo értékelése.
Az osztalyzat kialakitasanal egyarant szerepet jatszik az orai aktivitas és a feltételek teljesitése.



Vizsgakovetelmények:
Szébeli kollokvium, tételhuzas a vizsgaidészakban. Ertékelés: otfokozatd érdemjegy.

A vizsga témakorei:

1.

okrwn

Az egyén pszichoszocialis fejlddés modellje Erikson szerint, az egyes szakaszok Osszefiiggése az
1d6ésodessel

Idéskori életfeladatok

Iddskori mentalis betegségek

Az id6s6d6 szervezet jellemzoi

A demencia fogalma

Kotelezo irodalom:

Az 1d6sodés kihivasai és az élethosszig tartd személyiségfejlodés témakor elektronikus tananyaga
Buda Béla (2003): Személyiség és emberi kapcsolatok az oregkorban. In Buda Béla. A Iélek
egészsége. A mentalhigiéné alapkérdései. Budapest:184-210.

Frankl Viktor E. (2005): 1d6 ¢és felelésség. In Frankl, Viktor E., Az ember az értelemre iranyuld
kérdéssel szemben. Budapest: 31-34.

Frankl Viktor E. (2005): Szenvedés az értelmetlen élettdl. In Frankl, Viktor E., Az ember az
értelemre iranyulo kérdéssel szemben. Budapest: 46-51.

Frenkl Sylvia — Rajnik, Maria (2005): Eletesemények a fejlédéslélektan tikrében. Parbeszéd
(Dialégus) Alapitvany, Budapest.

Horvath-Szab6 Katalin (2007): A harmadik utazas: az idés ember élete. Embertars 2007/1.
Horvath-Szab6 Katalin (2007): A hazassag és a csaldd belsé vilaga. Parbeszéd (Dialogus)
Alapitvany, Budapest.

Kerekes Zsuzsanna, Karaddi Kéazmér (2013): Idéskori kognitiv valtozasok 0Osszefiiggései a
mindennapi életvezetéssel. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,I. (szerk.) Az idéskortak
egészségpszichologiaja. Budapest: 263-288.

Kerekes Zsuzsanna (2013): 1d6s6d6 személyiség és fejlodés. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,|.
(szerk.) Az idéskortak egészségpszichologidja. Budapest: 245-261.

Kovacs Attila (2013): Mentalis betegségek idéskorban. In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,l.
(szerk.) Az idéskortak egészségpszichologidja. Budapest: 195-212.

Kopp Maria - Skrabski Arpad (2009): Magyar lelkiallapot az ezredfordulé utan. Tavlatok:
vilagnézet, lelkiség, kultara, 2009. (19. évf.) 86. sz.,32-52.,
http://www.tavlatok.hu/86/86kopp_skrabski.pdf

Oktober elseje, az iddsek vildgnapja 2012 — a tevékeny i1dosddés €és a nemzedékek kozotti
szolidaritas eurdpai éve. Statisztikai Tiikor 2012/75,
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/stattukor/oregekvilagnap12.pdf

Pék Gy6z6 (2014): Egészségpszicholdgiai szempontok iddskorban. In Kallai Janos — Varga Jozsef
— Olah Attila (szerk.): Egészségpszichologia a gyakorlatban. Budapest: 469-491.

Pétervari Erika — Székely Miklos — Balaskd Marta (2013): Az id6s6d6 szervezet: taplalkozas,
mozgas ¢és fiziologiai valtozasok In Kallai, J. — Kaszas, B. — Tiringer,l. (szerk.) Az id6skortiak
egészségpszichologiaja. Budapest: 151-178.

Széman Zsuzsa (2013): A tartésan gondozott idések életmindségének javitasa. Andragogia és
Mivelodéselmélet, 2013/2. sz., 19-24.,
http://epa.oszk.hu/03000/03012/00002/pdf/EPAQ03012_andragogia 2013_2_019-024.pdf

Széman Zsuzsa (2008): Ki az id6s? — Az dregedés kiilonbozé szempontjai. Esély, 2008/3 sz., 3-
15.; http://www.esely.org/kiadvanyok/2008 3/SZEMAN.pdf



http://www.tavlatok.hu/86/86kopp_skrabski.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/stattukor/oregekvilagnap12.pdf
http://epa.oszk.hu/03000/03012/00002/pdf/EPA03012_andragogia_2013_2_019-024.pdf
http://www.esely.org/kiadvanyok/2008_3/SZEMAN.pdf

e Széman Zsuzsa (2012): Skype az idésgondozasban: egy intervencios kutatas tapasztalatai. Esély,
2012/2. sz., p. 38-53.; http://www.esely.org/kiadvanyok/2012 2/szeman.pdf

e Trobert Anett Maria (2009): Az iddéskori lelkigondozas: lehetdségek ¢€s kihivasok. Embertars
2009/2. sz.

Ajanlott irodalom:

o Egészségtelmérés (ELEF) 2009, Statisztikai Tiikor 2010/50. sz.,
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/jel/jel310021.pdf

e ELEF 2014, In: Statisztikai Tiikor 2015/29. sz.,
www.ksh.hu/docs/hun/xftp/stattukor/elef14.pdf

e Good health adds life to years — Global brief for World Health Day 2012, Geneva: WHO.
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/70853/1/WHO_DCO_WHD _2012.2_eng.pdf

e Iddsiigyi Nemzeti Stratégia, 2009.
http://www.parlament.hu/irom38/10500/10500.pdf (2014.03.04.)

10. Szakdolgozat I.

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak modja:

ordkon val6 részvétel, valamint a szakdolgozati eloterv és tématerv elkészitése, egytol otig terjedd skalan
valo értékelése. Az osztalyzat kialakitasanal egyarant szerepet jatszik az orai aktivitds és a feltételek
teljesitése.

Hatarido: 2021. majus 16.

Beadas formaja: Az eldtervet €s tématervet a tantargy Moodle feliiletén sziikséges beadni.

(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltéltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikai
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltélteni a Moodle
feliiletére.)

Részletes leiras: 1d. Szakdolgozati eléterv forma — A Moodle feliiletén, a tantdrgynal tudjatok elérni,
letolteni. Kérjiik, hogy az eldtervi dokumentumot, és a tématervet a csatolményban leirtak szerint
készitsétek el a fenti hatariddig.

Kotelezo irodalom: -

11. Projektmenedzsment alapjai 1.

Cél egy 1d6stligyhoz kapcsolodo projekt megtervezése, megvalositasa. Lehetdség szerint a projekt valosuljon
meg a képzés alatt, amennyiben ez nem lehetséges, a projekt teljes tervezetét kell leadni. Javasoljuk, hogy
mindenki sajat projektet készitsen, ahol 6 a projekt vezetdje, de lehetséges, hogy maximum két hallgatd
kozds projekten dolgozzon. (Aki projektbdl szeretné irni a szakdolgozatat, csak a képzés alatt megvalosult
projektbdl irhat.)

Félévvégi alairas, valamint az osztalyzat kialakitasanak médja:
e-learning tananyag elvégzése, irasbeli beadandoé dolgozat elkészitése. Az osztalyzat kialakitdsanal
egyarant szerepet jatszik az orai aktivitas és a feltételek teljesitése.
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Beadando: A beadand¢ irasbeli munka egy projekt vazlat, melyben a hallgaté a szeminariumon jovahagyott
sajat projekt témajat fejti ki a megadott sablon szerint. (4 sablon a Moodle feliileten, a tantargyaknal, a
projektben megtalalhato.)
Hatarido: 2021. majus 9.

Beadas formaja: A dolgozatot a tantargy Moodle feliiletén sziikséges beadni.
(Ha esetleg akadalyba iitkézne a feltiltés, kérjiik, hogy latogassatok el a Moodle-ben a Technikali
informaciok c. fejezethez, itt részletesen leirjuk, hogyan tudtok dokumentumot feltolteni a Moodle

feliiletere.)
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